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Pflegefachpersonen mit erweiterten Rollen in Schweizer Pflegeinstitutionen
und ihr Engagement in der Qualitiatsverbesserung : eine Querschnittstudie
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Um Uber das Engagement von Schweizer Langzeitpflegeinstitutionen und Pflegefachpersonen in
erweiterten Rollen bei der Qualitatsverbesserung zu berichten, wurden Daten aus dem Swiss
Nursing Homes Human Resources Project 2018 (SHURP 2018) analysiert. Es handelt sich um
eine multizentrische Querschnittsstudie, die von 2018 bis 2019 durchgefihrt wurde.

Fir die Studie wurden Umfragedaten von 115 Schweizer Langzeitpflegeinstitutionen und 104
Pflegefachpersonen in erweiterten Rollen verwendet. Es wurden deskriptive Statistiken
angewendet.

Die Ergebnisse zeigen, dass die meisten teilnehmenden Langzeitpflegeinstitutionen mehrere
Qualitatsverbesserungsmassnahmen umsetzten. Einige waren jedoch nur in finf oder weniger
Massnahmen involviert. Langzeitpflegeinstitutionen, die mit Pflegefachpersonen in erweiterten
Rollen zusammenarbeiteten, waren starker in die Qualitatsverbesserung involviert als solche ohne
solche Fachpersonen. Zudem engagierten sich Pflegefachpersonen mit héheren Qualifikationen
(Bachelor- oder Masterabschluss) starker in der Qualitatsverbesserung im Vergleich zu
Pflegefachpersonen mit einer Diplomausbildung. Insbesondere beteiligten sich héher qualifizierte
Pflegefachpersonen vermehrt an datenbasierten Aktivitaten. Die Ergebnisse legen nahe, dass die
Verwendung von Pflegefachpersonen in erweiterten Rollen ein Weg sein kann, um
Qualitatsverbesserungen in Langzeitpflegeinstitutionen aktiv umzusetzen.

Insgesamt zeigt sich, dass das Engagement der Pflegefachpersonen in erweiterten Rollen bei der
Umsetzung von QualitdtsmaRnahmen von ihrem Ausbildungsniveau abhangt. Hohere
Kompetenzen spielen eine wichtige Rolle bei der datenbasierten Qualitatsverbesserung in
Langzeitpflegeinstitutionen. Angesichts der Schwierigkeiten, Advanced Practice Nurses in
Langzeitpflegeinstitutionen zu rekrutieren, ist der Einsatz von Pflegefachpersonen in erweiterten
Rollen eine gute Option, um zur Qualitatsverbesserung beizutragen.
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